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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  «23» декабря 2024 года                                                                               № 918
г. Тверь
[bookmark: _GoBack]О внесении изменений в постановление Администрации города Твери 
от 21.09.2012 № 1478 «О проведении проверок в рамках ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права»


В соответствии со статьей 353.1 Трудового кодекса Российской Федерации и законом Тверской области от 05.07.2012 № 55-ЗО «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права»

ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Внести в постановление Администрации города Твери от 21.09.2012 № 1478 «О проведении проверок в рамках ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права» (далее - Постановление) следующие изменения:
	1.1. Пункт 1 Постановления изложить в следующей редакции:
	«1. Возложить осуществление ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права:
	1.1. В муниципальных учреждениях - на структурные подразделения Администрации города Твери, наделенные Администрацией города Твери функциями и полномочиями учредителя;
	1.2. В муниципальных учреждениях, учредителем которых является Администрация города Твери, - на отдел муниципальной службы и кадровой работы Администрации города Твери;
	1.3. На муниципальных предприятиях – на структурные подразделения Администрации города Твери, осуществляющие полномочия собственника имущества соответствующего муниципального предприятия.».
	1.2. В пункте 2 Постановления:
	а) абзац первый изложить в следующей редакции:
	«2. Руководителям структурных подразделений Администрации города Твери, указанных в пункте 1 настоящего постановления, обеспечить:»;
	б) подпункт 2.1 изложить в следующей редакции:
	«2.1. Утверждение и представление в отдел муниципальной службы и кадровой работы Администрации города Твери до 20 ноября года, предшествующего году проведения проверок, ежегодного плана проведения проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права (далее - план);»;
	в) подпункт 2.3 признать утратившим силу.
	1.3. Пункт 3 Постановления изложить в следующей редакции:
	«3. Структурные подразделения Администрации города Твери, указанные в подпунктах 1.1 и 1.3 пункта 1 настоящего постановления, ежегодно в срок до 15 января года, следующего за отчетным, представляют отчеты о проведенных проверках в отдел муниципальной службы и кадровой работы Администрации города Твери.».
	1.4. Пункт 4 Постановления изложить в следующей редакции:	
	«4. Отделу муниципальной службы и кадровой работы Администрации города Твери:
	4.1. Ежегодно до 1 декабря обеспечить утверждения плана и размещение его в течении 7 рабочих дней на официальном сайте Администрации города Твери;
	4.2. Ежегодно не позднее 1 февраля года, следующего за отчетным, представлять отчет о проведении ведомственного контроля в уполномоченный исполнительный орган Тверской области в сфере труда и занятости населения.».
	2. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования. 
	

Глава города Твери 	    				               А.В. Огоньков

